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Le vendredi 1* ainsi que le lundi 11 novembre seront non
travailles (fériés).

UR : Montage, Ferrage, Emboutissage, Peinture
et fonctions d’appui associées de DI ainsi que des Partenaires

= H- (sauf désignés) les 4, 8, 15, 18, 22, 25 et 29 novembre.

Personnel en horaire de journée :

Ouvriers et ETAM (DI et Partenaires sauf désignés):

= H-les 04, 08, 15, 18, 22, 25 et 29 novembre.

AR
Previsions pour decembre 2013

La cinquiéme semaine de congés annuels est positionnée
du lundi 23 décembre 2013 inclus au mardi 31 décembre

2013 inclus

AR
Prévisions pour
janvier 2014

UR:

Montage, Ferrage, Peinture,
Emboutissage et fonctions
d’'appui associées de DI ainsi
gue des Partenaires

= H- (sauf désignés) les 02, 03,
06 ainsi que 4 autres
seances qui seront
annoncés ultérieurement.

Personnel en horaire de journée :

UR : Montage, Ferrage, Emboutissage, Peinture
et fonctions d’appui associées de DI ainsi que des Partenaires

Ouvriers et ETAM (DI et Partenaires

= H- (sauf désignés) les 02, 06, 09, 13, 16 et 20 décembre.

Personnel en horaire de journée :

Ouvriers et ETAM (DI et Partenaires sauf désignés):

= H-les 02, 06, 09, 13, 16 et 20 décembre.

sauf désignés):

= H- (sauf désignés) les 02, 03,
06 ainsi que 4 autres
seances qui seront
annoncés ultérieurement.
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Activité partielle

Une demande de recours a

I’Activité Partielle a été soumise aux membres du Comité

d’Etablissement. Cette demande concerne le mois de novembre 2013.
Les salariés placés en Activité Partielle recoivent une indemnité horaire correspondant a 70% de
leur rémunération brute.

Plan de restructuration

Point sur la réindustrialisation

48 projets sont en cours d’étude ou ont été étudiés.

5 projets actés :

> 80 emplois pour la rénovation de rames de TGV SNCF.

S La société PIGEON: Fabrication de matériaux de

construction (17 emplois)

> |La société B3 Ecodesign : La construction d’habitations sur

la base de containers maritimes (23 emplois).

> La société SITA pour le traitement des déchets industriels

(23 emplois).

> | a création d’un pole carrosserie & Rennes (85 emplois).

3 projets avancent de maniere encourageante.
14 projets méritent une étude approfondie.
26 projets ont eté abandonnés

PMP

Les animations prévues en octobre

Le 07 novembre : les parcours de
formation proposés par I’AFPA.

Le 14 novembre : les parcours de
formation proposés par le GRETA.

Le club moniteurs et retoucheurs les
lundis matin (08h00 — 12h00) et aprés-
midi (13h00 — 17h00).

Le club techniciens méthodes (TEP,
TOP et Tech DRD) les jeudis matin.

Ateliers techniques de recherche
d’emploi (CV, lettre de motivation,
préparer un entretien...).

Suivi de 'avancement du PSE (rappel : suppression de 1400 postes).

Résorption du sureffectif : 901 adhésions au 23 octobre 2013.

A ce jour, 1036 solutions de reclassement ont été traitées définitivement (dont les 901 adhésions).

EFFECTIFS (au 30 septembre 2013)

o Leffectifestde 5 119 salariés (CDD et C

DI).

i

Depuis janvier 2007, nous sommes en perte de 4125 emplois. (Pas besoin de commentaires !!1)

Production en novembre :

Prévisionnel production
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Prochain CE ordinaire

le 28 novembre 2013




