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Mai 2012: 

 CENTRE : 
 

Les 1er, 8 et 17 mai non travaillés (fériés). 
Le 18 mai est non travaillé (RTT). 
Le 28 mai est non travaillé (RTT). 

 
Flux 1 (C5 – 508) : 
 

 H– de programmée le 7, 14, 15, 16, 21, 29 mai 
pour l’ensemble du personnel (sauf désignées) des 
équipes Bleue, rouge et nuit des UR Ferrage, 
Peinture, Montage et les FA associées.  
 

Mini ligne (C6) : 
 H– de programmée le 7, 14, 15, 16 mai (sauf 

désignées).  
 

Peinture :  
 Pour le démarrage des installations, +/- 15 

personnes (maintenance)  travailleront la nuit du 1er 
au 02 mai. 

 Fin de séance de la nuit du 11 au 12 mai, +/- 20 
personnes du secteur Fonds et la logistique associée 
effectueront 2H de plus. 
 
Ferrage :  

 Pour le démarrage des installations, +/- 15 
personnes (maintenance et CI) travailleront la nuit du 
1er au 02 mai. 

 Pour le démarrage des installations, la maintenance 
et des CI de nuit travailleront la nuit 8 au 9 mai. 
 
RMPR :  

 Pas d’H– ni H+ de programmées. 
 

 
 
 

 EMBOUTISSAGE : 
 

 H– de programmées le 7, 14, 15, 16, 21, 29 mai 
pour l’ensemble du personnel (sauf désignées) des 
équipes Bleue, rouge et nuit et les FA associées. 

 CENTRE : 
 

Flux 1 (C5 – 508) : 
 

 H- le 4, 11, 18, 19, 20, 21, 22 et 
29 juin pour les équipes bleue,  
rouge et nuit des UR Ferrage, 
Peinture, Montage et FA associées 
(sauf désignés).  

 
Mini ligne (C6 - Coupé 407) : 
 

 H- le 21 et 22 juin pour l’ensemble 
du personnel (sauf désignés). 

 
Ferrage RF3 : 
 

 H- le 19, 20, 21 et 22 juin pour 
l’ensemble du personnel (sauf 
désignés) de la mini ligne. 

 
Peinture :  
Fin de séance de la nuit du 15 au 16 
juin, +/- 20 personnes du secteur 
Fonds et la logistique associée 
effectueront 2H de plus. 
 

RMPR :  
Pas d’H– ni H+ de programmée. 

 
 

 EMBOUTISSAGE : 
 
H- le 4, 11, 18, 19, 20, 21, 22 et 29 
juin pour l’ensemble du personnel (sauf 
désignées)  les équipes bleue,  rouge et 
nuit et FA associées. 

Juin 2012 

Contact : 
 

contact@cfdtpsarennes.fr 
 

www.cfdtpsarennes.fr 

 
 
 Prévision de  2 jours d’H- en juillet 

pour le Flux 1. 
 

 Prévision de 1 jour d’H- en juillet 
pour la mini ligne. 

   
 
 

Juillet 2012 

http://www.cfdtpsarennes.fr
mailto:contact@cfdtpsarennes.fr
file:///D:/CFDT/Documents/Publications/CFDT/PCA%20RENNES/Affiches/2011/www.cfdtpsarennes.fr


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

GPEC (Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences) 
 
Bilan au 27 avril 2012 : 

 

 203 nouveaux rendez-vous à l’EMDP, 
 26 adhésions à une mobilité externe, 
 3 adhésions à une mobilité interne. 

 

Prévues en avril par l’EMDP :  
 

 Ateliers CV de la semaine 18 à 22. 
 Journée Job Dating avec KEOLIS (postes 

de chauffeurs de bus) le 24 mai. 
 
 

EFFECTIFS (au 31 mars 2012) 
 
 
 

 L’effectif est de  5 791 salariés (CDD et CDI). 
Depuis janvier 2007, nous sommes en perte de 3453 emplois. (Pas besoin de commentaires !!!) 
 

 
 

 

Prochain CE ordinaire le 31 mai 2012 

Prévisionnel production 
 Véhicule Cadence V / jour Total 

Flux 
(C5 - 508) 

C5 107  berlines 
  99  breaks  

206 
797 

508 271  berlines 
320  breaks  

591 

Flux mini-ligne C6 7 7 

 
Le restaurant self 
sera fermé le lundi 
07 mai 2012. 
 

Les distributeurs 
automatiques seront 

approvisionnés et la vente 
ambulante sera assurée 

normalement. 

Restauration 

 

Ouvriers et ETAM: 
Semaine 20 : Le personnel de la DI (sauf désigné) sera en H- le 14, 15 et 16 mai. 
 

Cadres : 
Pour le personnel de la DI, la prise de congés sera facilitée la semaine 20. 
 

Personnel travaillant en journée 

Production : 

 
 

La Direction se décide enfin à nous communiquer les 
modalités d’attribution du pack OFFICE. 

 

 Chaque salarié pourra bénéficier pour 12,95€ 
l’unité de deux  pack avec le choix de versions PC 
ou MAC (pas de panache possible). 

 Les inscriptions débuteront à compter du 2 mai et 
ce jusqu’au 15 juillet via Internet ou l’Intranet PSA. 

 Seul les personnels CDD ou CDI (avec 1 an 
d’ancienneté) seront éligibles à l’obtention. 

 

La CFDT est intervenue concernant les salariés 
qui n’ont pas d’accès à Internet et l’Intranet PSA. 
La Direction doit nous apporter une réponse. 

Pack OFFICE  


